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Grupo de Trabajo de Información y Orientación Profesional  CGFP

COORDINACIÓN

PARTICIPANTES

• Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social/Ministerio 
de Trabajo y Economía Social

• SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO ESTATAL     (SEPE)

• Departamentos de Educación y/o Empleo de las Comunidades 
Autónomas de:

1. Andalucía

2. Baleares
3. Cantabria
4. Castilla-La Mancha
5. Castilla y León
6. Cataluña
7. Extremadura
8. Navarra 

• Agentes sociales
• CC.OO
• UGT
• CIG
• CEOE
• CEPYME



Grupo de Trabajo de Información y Orientación Profesional  CGFP

1ª reunión
• 23 de enero de 2019

2ª reunión
• 27 de febrero de 2019

5ª reunión
• 27 de febrero de 2020

4ª reunión
• 18 de diciembre de 2019

3ª reunión
• 26 de junio de 2019



1. Elaborar documento como propuesta inicial para un Sistema 
Integrado de Información y Orientación Profesional, 
tomando en consideración la propuesta borrador elaborada 
por este grupo de trabajo en 2012

2. Elaborar  Propuesta de Competencias del personal de 
Orientación en un Sistema Integrado de Información y 
Orientación Profesional  (consensuada 18 diciembre 2019)

3. Organizar “I Jornada de Formación de Profesionales de la 
Orientación en un Sistema Integrado" (10 de marzo 2020)

Objetivos del Grupo de Trabajo de Información y Orientación Profesional  CGFP



❑ BLOQUE I

➢ Análisis para la definición e implantación de un sistema integrado de información y orientación profesional.

➢ Aportaciones posteriores del grupo de trabajo:

▪ Propuesta SEPE: Planificación y coordinación del sistema integrado de información y orientación 
profesional.

▪ Propuesta SEXPE. Marco de garantía de calidad y mejora continua: seguimiento y evaluación del 
sistema.

▪ Propuesta del MEFP: evaluabilidad y planificación del sistema integrado de información y orientación 
profesional.

➢ Valoración del impacto de la puesta en marcha de un sistema integrado de información y orientación 
profesional.

❑ BLOQUE II

➢ Decálogo de Competencias

❑ BLOQUE III Jornada de Formación Conjunta para Profesionales de la Orientación Profesional.

➢ Anexo 1: La Orientación Profesional en el Sistema de Empleo
➢ Anexo 2: La Orientación Profesional en el Sistema Educativo

Documento sobre el Sistema Integrado de Información y Orientación Profesional



1. Consideraciones iniciales.

2. Bases generales para la articulación del SIIOP.

3. Destinatarios del SIIOP.

4. Objetivos del SIIOP.

5. Finalidades del  SIIOP.

6. Principios del SIIOP.

7. Contenidos y tipos de intervención del SIIOP.

8. Actuaciones del SIIOP.

9. Estructura y organización del SIIOP.

10. Consideraciones sobre la Formación y Perfil Competencial de Orientadores/as.

BLOQUE I: Análisis para la Definición e Implantación de un Sistema Integrado de 

Información y Orientación Profesional    SIIOP







1. Contexto y Evolución del Mercado Laboral.
2. Marco Normativo de la Orientación Profesional en el Sistema de 

Empleo.
3. La Orientación Profesional en las Políticas Activas de Empleo. 

Presupuestos.
4. Situación Actual de la Orientación Profesional en el Sistema de 

Empleo.
A. Cartera Común de Servicios del Sistema Nacional de Empleo.
B. Guía Técnica de Referencia para el desarrollo de los 

Protocolos de la Cartera Común del SNE.
5. Formación y Perfil Competencial del Orientador en el Sistema de 

Empleo.

Anexo I: LA ORIENTACIÓN PROFESIONAL EN EL SISTEMA DE EMPLEO



1. Aproximación desde el Marco Normativo.
1.1. Normativa de Ámbito Estatal

1.2. Normativa de Ámbito Autonómico

2. Situación actual de la Orientación Profesional 
en el Sistema Educativo.

3. Formación y Perfil Competencial del 
Orientador en el Sistema Educativo.

Anexo II: LA ORIENTACIÓN PROFESIONAL EN EL SISTEMA ECUCATIVO
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