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Requiere formacidn



Barreras

"No tengo experiencia" "soy joven, soy mayor..."

"Miedo ante la carga de trabajo” "Miedo al fracaso"

"Falta de apoyo del entorno” "Falta de medios
concilicacion de vida familiar-laboral-formativa"

"Miedo idiomas o tecnologias" "Dudas para reciclarse "

Adulto joven: "Salir de su zona de confort" "comprometerse,
aceptar responsabilidades y consecuencias".
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Mesa de Empleo -,

- y Formacion de
ENCUENTRO EMPUE .

~CONTACTOS, 2 Villaverde
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EE;"" -Analizar la realidad de la poblacidn, entorno y
CONOCER oMPARTIR

recursos de formacion y empleo a través del
intercambio de informacion.

- Fomentar la participacién de todas las
entidades y recursos de formacién y empleo del
distrito.




;Para qué?; Como?

1.- Intercambiar informacion que mejore la insercion laboral

Mediante una reunién de 2 h. al mes, el correo electrénico y el blog "mesa de

empleo v formacidn de Villaverde".
P Y

2.- Capacitar a profesionales y usuarios

Recibimos formacidn de los miembros de la mesa y de agentes externos a ella.

3.- Elaboramos guias formativas para los usuarios de todas las
entidades Ejemplo: Cuadernillo de hosteleria

4.- Facilitar la derivacion de usuarios

La informacién del usuario queda recogida en un documento que le entregamos al

usuario si le derivamos a otra entidad para que no le vuelvan a preguntar lo mismo.


https://drive.google.com/file/d/0Byx9qsFlIEg5eE5YWWZrdGhreF8yNG1PUzhsT0w2WG9hdVpF/view

Los objetivos de esta
plataforma son:

e Analizar la realidad de la
poblacion, entorno y recursos
de empleo y formacion del
distrito a través del
intercambio de informacion.

e Fomentar la participacion
de todas las entidades vy
recursos en empleo vy
formacion del distrito para
potenciar su acceso a las
personas que lo necesiten.
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@@ Accion contra el Hambre
Proyecto Vives Emplea-Despega
0 = San Cristobal
' Centro Cultural Casa San Cristobal
Calle Rocafort, 101. Tel: 917966048
Metro/Renfe: San Cristobal
www.accioncontraelhambre.org/es

@ AFANDICE
el Centro Ocupacional de
@ LYW villaverde
C/Bascufiuelos, 1. Tel.:915054143
Metro: Villaverde alto
www.afandice.org

' @Q Agencia para el Empleo

Agencia de zona de Villaverde

Avenida Orovilla, 54. Tel.:917 239 223
Metro: Ciudad de los Angeles
www.madrid.es

| @Q Asociacion Educacién,
0 9 Culturay Solidaridad

C/Paterna,n®57 Bajo. Tel.: 915052003
Metro/Renfe: San Cristobal
www.eculturas.org

' @G Asociacion

0> Grupo Labor

C/Romeral, 12. Tel.: 917975354
Metro: Villaverde Bajo-Cruce
www.grupolabor.org

@0 ASPA. Opcién 3

Apoyo Socioeducativo y

Prelaboral para Adolescentes
Paseo de Alberto Palacios 13 23pta.

TIf. 684 413 751 Metro: Villaverde Alto

www.oncionIemnresas.es

@ Q CARITAS Diocesana de
Madrid

Calle Romeral, 6. Tel.: 913 17 35 69
Metro: Villaverde Bajo-Cruce
www.caritasmadrid.org/empleo

FACOVU
Asociacion de Empresarios de
la Pequefia y Mediana Empresa
Avenida Orovilla, 54. (Vivero de
Empresas) Tel.: 630 957 382
Metro: Ciudad de los Angeles
www.facovu.net

@ CRL - Fundacion El Buen
Samaritano
@ .@:: Centro de Rehabilitacion Laboral
de Villaverde
C/Alcocer, 42. Tel.: 917975838
Renfe: Puente Alcocer
www.fundacionbuensamaritano.es

CRPS - Intress
Centro de Rehabilitacion
Psicosocial Villaverde
Calle Mica, 3. Tel.: 917 100 721
Renfe: Villaverde Bajo
www.intress.org

CEPA Villaverde
Centro de Educacion de
Personas Adultas
Calle Villalonso, 10. Tel.: 917 96 28 20
Renfe: Puente Alcocer
www.educa2.madrid.org

@-Q Fundacién Adecco

Principe de Vergara, 110. Planta 6
Tel.: 917004920
Metro: Avenida de Ameérica
www.fundacionadecco.org

@Q Fundacion Atenea
0 ® CAD de Villaverde: Centro de
h=all Atencion Drogrodependientes
C/Antonia Lancha, 50. Tel.:914479997
Metro: Metro Opafiel
www.fundacionatenea.org

' @ 0 Proyecto Mares
Centro para el Empleo y la
& Economia Social

Paseo de Alberto Palacios, 13
Metro: Villaverde Alto
www.maresmadrid.es

' @ O Oficina de ayuda a la
Economia Social (OES)

Paseo de Alberto Palacios, 13
Metro: Villaverde Alto
www.madrid.es

Oficina Municipal de
@ 0 Informacion y Orientacion
0 0 para la Integracion de la
Poblacion Inmigrante
Calle General Ricardos, 93
Tel.:91 462 54 80 Metro: Urgel
www.madrid.es

Contacta con nosotros:
mesavillavde.empleoform@gmail.com

Siguenos en nuestro blog:

leovformacionvillaverde.bloaspot.com.es
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Mesa de Empleo y Formacién Villaverde

Centros de Formacion
Reglada:

- Centros de Educacion de
Personas Adultas (CEPA)

Asociaciones sin animo de
lucro que ofrecen:

- Asesoria juridica.

- Formacion de certificados de
profesionalidad.

- Acompafnamiento en la
busqueda de empleo.

- Asesoria Psicologica.

- Capacitacion profesional para
personas con alguna disfuncion
fisica o psiquica.

Entidades del ambito laboral:

- INEM

-Agencia para el Empleo e
L, : > e .. 5%
- Asociacion de empresarios de '.& S

la zona.



http://empleoyformacionvillaverde.blogspot.com/
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Planificamos el tiempo
Repartimos tareas

Diseno del programa
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https://youtu.be/cuiTejTzQH0
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9:30-a-10:00-horas-
Presentacion-Institucionalq

JUNTA-MUNICIPAL-DE-DISTRITO,-AREA-DE-GOBIERNO-DE-EQUIDAD,-DERECHOS-
SOCIALES-Y-EMPLEO,-COMUNIDAD-DE-MADRID,-CEIM-Y-AGENCIA-PARA-EL-
EMPLEO-DE-MADRIDY

10:00-a-10:30-horas9

La-nueva-empleabilidad-

FUNDACION-TELEFONICAY

10:45-a-11:15-horasf
Motivacion-a-mujeres-mayores-de-45-anos-paradas-de-larga-duracion-
Asociacion-Madrilefna-de-Mujeres-Directivas-y-Empresarias-(AMMDE) q

11:30-a-13:00-horas9
Perfiles-mas-demandados-por-distintas-empresas9

AMEI,-ARJE-FORMACI()N,-ASEPEYO,-ASOCIACI()N-REDCONSU LTORA,-EXPERTUS-
SELECCION,-NATIONALE-NEDERLANDEN,-TAT-y-VIDEOESTUDIO-MADRIDY

i1

13:15-a-13:45-horas
La-transformacion-digital-de-las-personas-y-su-empleabilidad:-el-programa-Se-+-
Digital-§

ESCUELA-DE-ORGANIZACION-INDUSTRIAL-(EOI)-ORANGEY

14:00-a-14:30-horasq
Ajustes-razonables-en-el-ambito-laboral-para-personas-con-discapacidad-
FAMMAY

14:45-a-15:45-horas

Ningan-alumno-sin-futuro.-Formacion-profesional-en-la-comunidad-de-Madrid.-
Proyecto-Formacion-Dual9

IES-VILLAVERDE-y-FAPAY
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10:00-a-10:30-horas"
Beneficios-de-la-contratacion-de-trabajadores-con-certificado-de-discapacidad-

AFANDICE-/-CRLY

10:45-a-11:15-horas9
Taller-de-innovacion.-Apuesta-por-las-nuevas-tecnologias-aplicadas-a-la-PRL-
ASEPEYOY

11:30-a-12:00-horas"
La-gestion-del-talento:iqgué-significa-ser-un-buen-
jugador-de-equipo?9
-Asociacion-Empresarios-de-Villaverde-{ AEVI )Y
12:15-a-12:45-horas"
Pasion-por-la-cocina.-Nuestro-mejor-ingrediente:-Tu-Talento-
GRUPO-SIGLAY

13:00-a-13:30-horas"
Tu-marca-personal.-Descubre-tu-diferencial-
FUNDACION-EXITY

13:45-a-14:15-horas"
El-futuro-de-las-pensiones-
TATY

9:45-a-10:10-horas"

N

AULA2 1

10:00-a-10:45-horas"
Empleo-2.0.-Todo-esta-en-la-red-
ACCION-CONTRA-EL-HAMEREY

11:00-a-11:45-horas"
Dinamicas-de-grupo-en-los-procesos-de-seleccion-
FUNDACION-ADECCOY

12:00-a-12:45-horas-

Video-CV1]

OFICINA-M L_IHI{IIPAL- DE-INFORMACION-Y-ORIENTACION-PARA-LA-
INTEGRACION-DE-INMIGRANTES-/-GRUPO-LABORY
13:00-a-13:45-horas"
Afrontar-con-éxito-una-entrevista-de-trabajo-
FUNDACION-ATENEAY

-
1
AULA3 T

Experiencias-de-emprendimiento-cooperativo-
OFICINA-DE-ECONOMIA-SOCIALY
10:20-a-11:320-horas-

Creando-empleo-colectivo-

MARES"
11:45-a-12:15-horas-Sesiones-de-coaching-grupal-1
LIDER-HAZ-GO1Y
12:15-a-12:45-horas-Sesiones-de-coaching-grupal-1
LIDER-HAZ-GO1Y

13:00-a-13:30-horas"
Iniciacion-al-de-emprendimiento.-Una-alternativa-laboral

-MADRID-EMPRENDE"]

13:45-a-14:15-horas-

Formacion-para-el-empleo-

CEPA-VILLAVERDE"T

14:30-a-15:00-horas"]
Tu-plan-de-negocios-en-cinco-minutos-con-CANVAS-
SECRETARIADO-GENERAL-GITANOY

AULA4 1

10:15-a-10:45-horas"
:Que-buscan-las-empresas?.-Modelo-de-seleccion-por-competencias-9

AGENCIA-PARA-EL-EMPLEOY

11:00-a-12:00-horasy]
Consigue-tu-empleo:-Entrevistas-de-

Seleccion-AGENCIA-PARA-EL-EMPLEOY

12:15-a-13:15-horas"
Consigue-tu-empleo:-Dinamicas-de-seleccion-

AGENCIA-PARA-EL-EMPLEOY
13:30-a-14:15-horas"
Cocinando-tu-empleabilidad.-Alifiando-tus-
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Comunidad de Madrid

CONSEJERIA DE EDUCACION Y JUVENTUD

 GRACIAS!

marisa@cepavillaverde.es



mailto:marisa@cepavillaverde.es

